
Leitbild                 
 
 
1. Wir sind der Qualitätskranbauer mit eigener Produktion ( für 

Spezialkrane ) in Europa und führen die jahrzehntelange Traditionen des 
sächsisch-anhaltinischen Kran- und Anlagenbaus fort. 

 
 
2. Als mittelständisches Unternehmen der GMH-Gruppe bieten wir unseren 

Kunden ein komplettes Leistungspaket für Neu- und Umbau von 
Krananlagen, bestehend aus Engineering, Fertigung, Montage und 
Service. 

 
 

3. Dabei wollen wir international agieren und unsere Marktposition durch 
neue, innovative Produkte in den Bereichen Transport- und Hebetechnik, 
Logistik und Automatisierung erweitern. 

 
 
4. Kundennähe bedeutet für uns Erreichbarkeit, Flexibilität und schnelles  

Umsetzen von Lösungen. 
 
 
5. Selbstständig denkende und handelnde Mitarbeiter, eingebunden in 

kompetente Teams, stehen im Mittelpunkt unserer 
Unternehmensstruktur.  
 
 

6. Jeder Mitarbeiter erhält alle Informationen, die er benötigt, um 
verantwortungs- und ergebnisbewusste Entscheidungen für unser 
Unternehmen zu treffen. 

 
 
7. Gesundheitsschutz  und Arbeitssicherheit gehören zum 

Selbstverständnis unseres Unternehmens und leisten einen wichtigen 
Beitrag zum Unternehmenserfolg. Als Führungsaufgabe ist die 
Verhütung von Arbeitsunfällen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten 
Gesundheitsgefahren, mit dem Ziel der Vermeidung arbeitsbezogener 
bzw. arbeitsbedingter Erkrankungen, unser gemeinsames Anliegen. 

 
 
8. Abteilungsdenken ist Vergangenheit. Wir handeln auftragsorientiert und 

werden die Aufgaben und Kompetenzen zwischen den Bereichen ständig 
weiter optimieren. 

 
 
9. Fehler betrachten wir als Instrument zur Motivation und Weiterbildung. 
 
 
10. Jeder liefert jedem Qualität und leistet durch eigene Kreativität und  

schöpferische Gedanken seinen Beitrag für Verbesserungen. 


